








บร�การอนิเทอร�เนต็ความเร็วสงู บร�การลูกค�าองค�กร

บร�การดจิ�ทลั

บร�การโทรศพัท�เคล่ือนที่

เคร�อข�ายที่ดีที่สุด

ในประเทศไทย
การันตี โดย OOKLANO.1

ส�วนแบ�งการตลาดเชิง

ผู�ใช�บร�การ 46%
ผู�ใช�บร�การกว�า

ล�านเลขหมาย
45 M

บร�การเชื่อมต�อข�ามแดน 

รองรับปลายทาง 

240 ประเทศทั่วโลก

ครอบคลุมใกล�เคียง

 90%
ของประชากรไทย

ผู�ใช�บร�การ 5G กว�า

9.2
ล�านเลขหมาย

โครงข�ายใยแก�วนำแสง

ครอบคลุมที่สุด

โซลูชันการเชื่อมต�อ
รองรับการเชื่อมต�อสําหรับภาคธุรกิจ

คลาวด�สําหรับธุรกิจ
เชื่อมต�อสู�โอกาสทางธุรกิจ 

เพ�่อการทํางานที่ยืดหยุ�น ไร�รอยต�อ

เอไอเอส พารากอน แพลตฟอร�ม
แพลตฟอร�มรวมศูนย�เพ�่อพัฒนาโซลูชัน

บนพ�้นฐานเทคโนโลยี 5G

ทั่วประเทศ

13.3 ผู�ใช�บร�การกว�า 4.7 ล�าน
ล�าน
ครัวเร�อน

ครัวเร�อน

ส�วนแบ�งการตลาด

เชิงผู�ใช�บร�การ 46%

เอไอเอสในฐานะผู� ให�บร�การเทคโนโลยีอัจฉร�ยะ ที่มีฐานลูกค�ากว�า 45 ล�านราย
มุ�งมั่นส�งมอบประสบการณ�ดิจ�ทัลเหนือระดับ ผ�านบร�การหลัก 4 ด�าน

ข�อมลูการดําเนนิงานทีสํ่าคัญ

ว�ดิโอแพลตฟอร�ม
บร�การคอนเทนต�ชั้นนำที่หลากหลาย
ทั้งภาพยนตร� ซีร�ส� กีฬา การ�ตูน 

สตร�มมิ�งคอนเทนต�
รวมแอพพลิเคชั่นความบันเทิง

ระดับโลกและเอเชีย

เกมมิ�ง แพลตฟอร�ม
บร�การสำหรับเกมเมอร�

ทั้งแพลตฟอร�มเติมเกม 

และการเล�นเกมส�ผ�านระบบคลาวด�

ประกัน
บร�การนายหน�าค�าประกันที่มีบร�การ

ครอบคลุม ทั้งท�องเที่ยว อ�บัติเหตุ 

สุขภาพ และชีว�ต

ประกันรถยนต� คิดตามการใช�งาน 

ติดตามด�วยระบบ IoT

เติบโต อ��นใจ ไปด�วยกัน

สารประธาน & CEOภาพรวมบริิษััท การประกอบธุรุกิจิ การบริิหารความเสี่่�ยง ความยั่่�งยืืน ผลการดำำ�เนินิงาน การกำำ�กัับดููแลกิิจการ โครงสร้้างการจััดการ การควบคุุมภายใน งบการเงิิน
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รายได�รวม

188,873 (ล�านบาท)

เพ��มข�้นจากการเติบโตของรายได�

ในทุกการให�บร�การหลักและการรับรู�

ผลการดําเนินงานของ TTTBB

ข�อมูลทางการเง�นที่สําคัญ

118,130
116,6962566

188,873

2565

185,485

2564

181,333

กําไรก�อนภาษี ดอกเบี้ย
และค�าเสื่อม (EBITDA)*

93,371 (ล�านบาท, อัตรากําไร 
EBITDA margin)

เพ��มข�้นจากรายได�การให�บร�การหลัก

และผลกระทบเชิงบวกจาก

การควบรวมกับ TTTBB
*EBITDA ได�รับการปรับปรุงใหม�ตั้งแต�ป� 2564

2566

93,371

2565

89,711

2564

91,383

กําไรสุทธิ
และอัตรากําไรสุทธิ *

29,086 (ล�านบาท, อัตรากําไร)

เติบโตจากรายได�ที่สูงข�้น 

และการควบคุมต�นทุนค�าใช�จ�าย
2566

29,086

2565

26,011

2564

26,922

117,244

ธุรกิจโทรศัพท�เคลื่อนที่

(ล�านบาท)

13,621

10,064
8,436

ธุรกิจอินเทอร�เน็ตความเร็วสูง

(ล�านบาท)

6,8196,274
5,291

ลูกค�าองค�กรและอื่น ๆ

(ล�านบาท)

อัตราผลตอบแทน
ของส�วนผู�ถือหุ�น (%)

เพ��มข�้นเนื่องจากผลกําไรที่เติบโต 

ซึ่งสูงกว�าอัตราผลตอบแทน

ของส�วนผู�ถือหุ�นของค�าเฉลี่ย

อ�ตสาหกรรม

2566

33%

2565

31%

2564

34%

กระแสเง�นสดจากการ
ดําเนินงาน (ล�านบาท)

การสร�างกระแสเง�นสดที่แข็งแกร�ง

เพ�่อสนับสนุนการลงทุนในเคร�อข�าย

87,641
81,405

86,634

หนี้สินสุทธิ
ต�อ EBITDA (เท�า)

ความคล�องตัวทางการเง�นแข็งแกร�ง

สําหรับการเติบโตในอนาคต

1.1
0.80.8

กระแสเง�นสดอิสระ เง�นป�นผลและอัตรา
การจ�ายเง�นป�นผล(ล�านบาท)

กระแสเง�นสดอิสระที่แข็งแกร�ง 

เพ�่อมอบผลตอบแทนที่ยั่งยืน

แก�ผู�มีส�วนได�ส�วนเสียทั้งหมด

23,48025,599
29,454

(บาท/หุ�น, อัตราส�วนการจ�ายเง�นป�นผล)

คงนโยบายจ�ายเง�นป�นผล

ไม�ตํ่ากว�าร�อยละ 70 ของกําไรสุทธิ

ตามงบการเง�นรวม

8.617.697.69

1.2% 35% 8.7%
1.8%

4.1%

12%

256625652564 256625652564 256625652564

256625652564 256625652564 256625652564 256625652564

7.7%

12%

85% 88% 88%

50% 48% 49%
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รายได�จากการบร�การ
ด�านดจิ�ทัลในรูปแบบใหม�

พฒันาสภาพเศรษฐกจิ สังคม 

และชีว�ตความเป�นอยู�

ของประชาชน

จํานวน   2.57 ล�านคน 

ลดการปล�อยก�าซเร�อนกระจก

30,327 ตนัคาร�บอนไดออกไซด�เทียบเท�า

ขยายการติดต้ังเทคโนโลยี 5G 

โดยครอบคลุมใกล�เคียง

ร�อยละ 90 
ของประชากรท้ังหมด

ปรับปรงุการรักษาความปลอดภยัไซเบอร�
ตามแนวทาง 

Zero-Trust Model 

ได�รับการรับรองตามมาตรฐาน
การรักษาความปลอดภยั
ของบร�การข�อมลูลูกค�า

ร�อยละ 4.1

โดยสอบผ�านเกณฑ�กว�าร�อยละ 85

AIS Academy จดัอบรมและประเมนิความรู�ด�านดจิ�ทลัให�กบัพนักงาน 

จํานวน1,141 คน

ยกระดบัสู�การเป�น HUB of E-Waste 

หร�อ ศนูย�กลางการจดัการ

ขยะอเิลก็ทรอนิกส�อจัฉร�ยะ 

ร�วมมือกบัภาคีเคร�อข�ายกว�า 190 องค�กร 

พร�อมทัง้ขยายจ�ดรับทิ�งขยะอิเลก็ทรอนกิส�

กว�า 2,500 จ�ดทั่วประเทศ 

สร�างการเข�าถึงดิจ�ทัลให�ทุกคนในสังคม

ยืนหยัดเพ�่อสิ�งแวดล�อม

ขับเคลื่อนดิจ�ทัลเพ�่อเศรษฐกิจ

สร�าง “ดชันช้ีีวัดสขุภาวะดจิ�ทลั” 

หร�อ Thailand Cyber Wellness Index (TCWI) 

เพ�อ่เป�นมาตรฐานในการสร�างพลเมืองดจิ�ทลัของคนไทย

มแีหล�งพลงังานทดแทน

รวม 8,835 แห�ง

ขยายผลโครงการอ��นใจไซเบอร� ให�กบัคนไทย 

เสร�มทกัษะเทคโนโลยีดจิ�ทลั 

และสร�างภมูคุิ�มกนัภยัไซเบอร� 

จํานวน   322,000 ราย

AIS Academy ได�รบัการรับรองมาตรฐาน

ระบบการจดัการองค�ความรู� 
ISO 30401:2018 

ข้้อมููลการดำำ�เนิินงานด้้านความยั่่�งยืืนที่่�สำำ�คััญ
“สร้้างการเติิิ�บโตร่่วมกััั�นของคน และสิ่่�งแวดล้้อมในโลกดิิิ�จิิทััั�ล”
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ความมีประสิทธิภาพของกรรมการ องค�ประกอบของคณะกรรมการบร�ษัท การประชุม การประเมิน 
และการเลือกตั้งคณะกรรมการบร�ษัท

ประธานกรรมการบร�ษัท 
เป�นคนละคนกบัประธานเจ�าหน�าทีบ่ร�หาร

ประธานกรรมการบร�ษทั เป�น

กรรมการอสิระ

มีการประเมินผลกรรมการบร�ษัท

กรรมการอสิระ 4 ท�าน หร�อ 36%

ดํารงตําแหน�งใน บมจ. อืน่≤ 5
กรรมการบร�ษทัทุกท�าน

แห�ง

จํานวนป�ท่ีกรรมการดํารงตําแหน�ง 

เฉล่ีย 5.1 ป�

จํานวนกรรมการตรวจสอบ
และกํากบัความเสีย่ง 3 ราย 
เป�นกรรมการอสิระทัง้คณะ 

และดํารงตําแหน�งไม�เกนิ ป�9
กรรมการทีเ่ป�นผู�บร�หารไม�มกีารดํารง

ตําแหน�งในบร�ษัทจดทะเบียนอืน่

จํานวนคณะกรรมการบร�ษทัทัง้คณะ

11
ท�าน

กรรมการที่ ไม�เป�นผู�บร�หาร 
 9 ราย

 หร�อ 82%

กรรมการทีเ่ป�นผู�หญิง

2 ราย
หร�อ 18%

จํานวนครัง้ในการประชุม
คณะกรรมการบร�ษทั ในป� 2566

8
ครั้ง

รายบุคคล

การเลือกตั้งกรรมการ
ในการประชุมผู�ถอืหุ�นสามัญประจําป�ดําเนินการเลือกต้ังเป�น

การเข�าร�วมประชุมเฉลี่ย

96.6%
ทัง้คณะและทุกท�านปฏบัิติตาม

ข�อกําหนดการเข�าร�วมประชุม

ขัน้ต่ํา ไม�น�อยกว�า 75%

ท้ังรายบุคคลและท้ังคณะเป�นประจําทุกป� 

รวมถงึเป�ดเผยผลการประเมิน 

และจดัให�มีการประเมินผล

โดยผู�เช่ียวชาญอสิระทุก 3 ป�

1/3 ของคณะกรรมการ
จะออกจากตําแหน�งเป�นประจําทุกป�

ข้้อมููลการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�สำำ�คััญ



สารจากประธานกรรมการ และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

“เอไอเอสให้้ความสำำ�คััญสููงสุุดกัับลููกค้้าทุุกกลุ่่�มพร้้อมกัับการพััฒนาองค์์กรสู่่� Cognitive 
Tech-Co เพ่ื่�อเติบิโตร่วมกัับทุุกภาคส่่วนด้ว้ยแนวคิดิเศรษฐกิิจแบบแบ่่งปันั และเป้้าหมายในการ
สร้้างอนาคตประเทศไทยที่่�ยั่่�งยืืน”

เรีียน ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น

ความท้้าทายทางเศรษฐกิิจเพิ่่�มความสำำ�คััญของเทคโนโลยีีดิิจิิทััล เอไอเอสเดิินหน้้าพััฒนาองค์์กร
อย่่างต่่อเนื่่�อง พร้้อมดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยแนวทางเศรษฐกิิจแบบแบ่่งปััน

เราทุุกคนต่่างทราบกัันดีีว่่าเศรษฐกิิจและสัังคมโลกในช่่วงระยะ 3-4 ปีีที่่�ผ่่านมา เป็็นช่่วงระยะเวลาที่่�มีีความท้้าทายมากที่่�สุุดช่่วงหนึ่�ง ไม่่ว่่าจะ

เป็็นการแพร่่ระบาดของไวรัสโควิิด-19 ความผัันผวนของภาวะเศรษฐกิิจการเงิิน การเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรุุนแรงของสภาพภููมิอากาศ ปััญหา

ด้้านภููมิิรััฐศาสตร์์และสงครามที่่�เกิิดขึ้้�นในหลายภููมิิภาค นอกจากนั้้�น ความท้้าทายและความผัันผวนต่่าง ๆ ยัังมีีแนวโน้้มที่่�ทวีีความรุุนแรงและ

สามารถคาดเดาได้้ยากมากยิ่่�งขึ้้�น

จากการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิดิขึ้้�นส่ง่ผลให้้เทคโนโลยีแีละดิจิิทิัลัก้้าวเข้้ามามีบีทบาทที่่�สำำ�คัญัต่่อวิถิีชีีวีิติทุุกภาคส่ว่นอย่า่งหลีกีเลี่่�ยงไม่ไ่ด้้ และยังัมีคีวาม

สำำ�คัญัมากยิ่่�งข้ึ้�นนัับจากนี้้�ไม่่ว่า่จะเป็็นการใช้้ชีวิติประจำำ�วันั การเรีียนรู้้� ไปจนถึึงการนำำ�เทคโนโลยีีปัญัญาประดิิษฐ์เ์ข้้ามาผสมผสานกัับกระบวนการ

การทำำ�งานในเชิิงธุุรกิจิ ซึ่่�งเทคโนโลยีดีิจิิทิัลัมีบีทบาทสำำ�คัญัยิ่่�งในการทำำ�ให้้เกิิดการปรับัปรุุงประสิทิธิภิาพกระบวนการทำำ�งาน ยกระดับัความแม่น่ยำำ� 

รวดเร็็ว ทำำ�ให้้องค์์กรธุุรกิิจสามารถขัับเคลื่่�อนต่่อไปได้้แม้้ต้้องเผชิิญกัับการเปลี่่�ยนแปลงต่่าง ๆ ทั้้�งภายในและภายนอก 

ในปีีที่่�ผ่า่นมา เอไอเอสในฐานะผู้้�ให้้บริกิารเทคโนโลยีอีัจัฉริยิะ (Cognitive Tech-Co) ให้้ความสำำ�คัญักับัการพัฒันาองค์ก์รอย่า่งต่่อเนื่่�องในทุุก ๆ  

ด้้านเพื่่�อส่่งมอบบริิการที่่�มีีคุุณภาพเหนืือระดัับให้้กัับลููกค้้าทุุกกลุ่่�ม เราส่่งมอบกำำ�ไรสุุทธิิ 29,086 ล้้านบาท เติิบโตขึ้้�นร้้อยละ 12 พร้้อมจ่่ายผล

ตอบแทนในรููปแบบเงิินปัันผลแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นจำำ�นวน 25,608 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 88 ของกำำ�ไรสุุทธิิในปีี 2566 ทั้้�งนี้้�เอไอเอสได้้บริิหารงาน

ภายใต้้หลัักการดำำ�เนิินธุุรกิิจ เศรษฐกิิจแบบแบ่่งปััน (Ecosystem Economy) โดยมีีความตั้้�งใจในการสร้้างการเติิบโตร่่วมกัันของเอไอเอสกัับ

พัันธมิิตรทางธุุรกิิจ และนำำ�ไปสู่่�อนาคตของประเทศไทยที่่�ยั่่�งยืืน ซึ่่�งมีีองค์์ประกอบสำำ�คััญ 3 ประการ 

สารประธาน & CEOภาพรวมบริิษััท การประกอบธุรุกิจิ การบริิหารความเสี่่�ยง ความยั่่�งยืืน ผลการดำำ�เนินิงาน การกำำ�กัับดููแลกิิจการ โครงสร้้างการจััดการ การควบคุุมภายใน งบการเงิิน

รายงานประจำำ�ปีี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
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ยกระดัับโครงสร้างพื้้�นฐานดิิจิิทััลอััจฉริิยะ รองรัับการขยายตััว
ด้้านดิิจิิทััลของสัังคมไทย

เป็น็ระยะเวลากว่่า 34 ปีีที่่�เอไอเอสมีบีทบาทสำำ�คัญัของต่อ่การพัฒันาโครงสร้้างพื้้�นฐาน

ดิจิิิทััลให้้แก่่ประเทศไทยเพ่ื่�อรองรัับการขยายตััวของเทคโนโลยีีดิจิิทิัลั ก่อ่ให้้เกิิดการสร้้าง

โอกาสทางธุุรกิิจ ส่่งเสริิมขีีดความสามารถในการแข่่งขััน และเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการสร้้าง

การเติิบโตให้้แก่่เศรษฐกิิจของประเทศไทยตลอดระยะเวลาที่่�ผ่่านมา

ในปีี 2566 ที่่�ผ่า่นมาด้้วยงบลงทุุนกว่า่ 41,000 ล้้านบาท เอไอเอสได้้เดินิหน้้าสร้้างความ

แข็็งแกร่่งด้้านโครงสร้้างพื้้�นฐานดิิจิิทััลให้้แก่่สัังคมไทย ในด้้านต่่าง ๆ อาทิิ

•	 ขยายโครงข่า่ยอััจฉริยิะ 5G โดยมีคีวามครอบคลุุมใกล้้เคียีง 90% ของประชากรไทย 

ณ สิ้้�นปีี 2566 รองรัับการเติิบโตอย่่างก้้าวกระโดดของผู้้�ใช้้งาน 5G ซึ่่�งเติิบโตขึ้้�น

เป็็น 9.2 ล้้านเลขหมาย และพร้้อมสำำ�หรัับการนำำ�เทคโนโลยีี 5G ไปใช้้ประโยชน์์ใน

ภาคอุุตสาหกรรมผ่่านการลงทุุน Private Network และ 5G Ecosystem เพื่่�อ

เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการทำำ�งานเชิิงธุุรกิิจ

•	 สร้า้งความร่ว่มมือืกัับ NT ในการลงทุุนสร้้างโครงข่า่ย 5G บนคลื่่�น 700 MHz ตาม

สััญญาดำำ�เนิินการ โดย เอไอเอสมีีกำำ�หนดการส่่งมอบสถานีีฐานจำำ�นวน 13,500 

สถานีีฐานทั่่�วประเทศ ภายในระยะเวลา 2 ปีี เพื่่�อให้้ NT เช่่าใช้้สำำ�หรัับให้้บริิการบน

คลื่่�น 700MHz เป็็นระยะเวลา 13 ปีี ความร่่วมมืือดัังกล่่าวเป็็นไปตามหลัักการ 

Infrastructure Sharing ในการส่ง่เสริมิการลงทุุนโครงสร้้างพื้้�นฐานดิจิิทิัลัร่ว่มกันั

และส่ง่เสริมิการใช้้คลื่่�นความถี่่�ซึ่่�งเป็น็ทรัพัยากรของประเทศอย่า่งเต็ม็ประสิทิธิภิาพ

เพื่่�อให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดแก่่สัังคมไทย

•	 Communication Platform as a Service แพลตฟอร์์มการสื่่�อสารที่่�เชื่่�อมการ

สื่่�อสารหลากหลายช่่องทางเข้้ากัับแอปพลิิเคชัันของตนเองได้้ในแพลตฟอร์์มเดียีว 

ทั้้�ง เสีียง ข้้อความ วิิดิิโอ ช่่วยให้้องค์์กรธุุรกิิจสามารถบริิหารจััดการค่่าใช้้จ่่ายได้้

อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ เพิ่่�มความคล่่องตััวและยืืดหยุ่่�นในการติิดต่่อสื่่�อสาร

อีีกหนึ่่�งความสำำ�เร็็จในปีีที่่�ผ่่านมาคืือการเข้้าซื้้�อ บริิษััท ทริิปเปิิลทรีี บรอดแบรนด์์ จำำ�กััด 

(มหาชน) และหน่่วยลงทุุนกองทุุนโครงสร้้างพื้้�นฐานอิินเทอร์์เน็็ตจััสมิิน (JASIF) ใน

สััดส่่วนร้้อยละ 19 ซ่ึ่�งเป็็นการเสริมสร้้างความแข็็งแกร่่งด้้านโครงสร้้างพื้้�นฐานดิิจิิทััล

ของเอไอเอสในด้้านโครงข่่ายอินิเทอร์เ์น็็ตความเร็็วสููงให้้ครอบคลุุมพื้้�นที่่� 923 อำำ�เภอทั่่�ว

ประเทศ และเข้้าถึึงครัวัเรือืนไทยกว่่า 13.3 ล้้านครัวัเรือืน เป็น็การเปิดิโอกาสให้้ประชากร

ไทยโดยเฉพาะในพื้้�นที่่�ห่า่งไกลเข้้าถึึงบริกิารอินิเทอร์เ์น็็ตความเร็ว็สููง บริิการดิจิิทิัลั รวม

ถึึงสิิทธิิประโยชน์์ต่่างๆ จากเอไอเอสได้้มากยิ่่�งขึ้้�น

สร้้างความร่่วมมืือข้้ามอุุตสาหกรรม ส่่งเสริมระบบนิิเวศดิิจิิทััลที่่�
แข็็งแกร่่ง ส่่งมอบสิิทธิิประโยชน์์สููงสุุดแก่่ลููกค้้า

เอไอเอสให้้ความสำำ�คัญักับัการสร้้างความร่่วมมืือระหว่่างพัันธมิตรทางธุุรกิจที่่�แข็็งแกร่่ง

จากหลากหลายอุตุสาหกรรม ซ่ึ่�งจะทำำ�ให้้สินิค้้าและบริกิารของเอไอเอสมีความแตกต่่าง

จากผู้้�ให้้บริิการรายอื่่�น สร้้างจุุดแข็็งด้้านการแข่่งขัันให้้แก่่เอไอเอส ทั้้�งในเชิิงการสรรหา

ผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�หลากหลายในการตอบสนองความต้้องการของลููกค้้าในทุุก

กลุ่่�ม และการสร้้างความร่่วมมืือด้้วยการให้้บริิการเทคโนโลยีีและดิิจิิทััลโซลููชัันแก่่ลููกค้้า 

เพื่่�อเสริิมสร้้างกระบวนการปรัับตััวสู่่�ดิิจิิทััลให้้แก่่ลููกค้้า เป็็นการสร้้างการเติิบโตร่่วมกััน

ระหว่่างเอไอเอสและภาคธุุรกิิจ 

และเพื่่�อเป็น็การสร้้างมููลค่า่เพิ่่�มที่่�ผู้้�ใช้้งานจะได้้รับัเมื่่�อเข้้ามาใช้้งานสินิค้้าและบริกิารของ

เอไอเอส จากการให้้บริิการของเอไอเอสซึ่่�งครอบคลุุมฐานผู้้�ใช้้บริิการกว่่า 45 ล้้านราย 

เอไอเอสให้้ความสำำ�คัญักับัการสร้้างคุุณค่่าและรัักษาความผููกพัันระหว่่างลููกค้้าทุุกราย

ผ่่านระบบสิิทธิประโยชน์ที่่�แข็็งแกร่่ง โดยในปีีที่่�ผ่่านมาเอไอเอสได้้เดิินหน้้าพััฒนาความ

ร่ว่มมือืทางด้้านสิิทธิปิระโยชน์ (Privilege and Point Ecosystem) ระหว่า่งพันัธมิติร

ทางธุุรกิจิ ให้้มีความหลากหลายและครอบคลุุมมากข้ึ้�น อาทิิ การขยายช่อ่งทางการแลก

ใช้้คะแนนสะสมผ่่านร้้านค้้าชั้้�นนำำ� 30,000 ร้้านค้้า และร้้านค้้ารายย่่อยผ่่านโครงการ

ร้้านค้้าถุุงเงิินที่่�มีีอยู่่�กว่่า 500,000 ร้้านค้้าทั่่�วประเทศ และยัังได้้พัฒนาแพลตฟอร์์ม

คะแนนสะสม (Point Platform) เพ่ื่�อยกระดัับการแลกเปลี่่�ยนและสะสมคะแนนจาก

กลุ่่�มพัันธมิิตรทางธุุรกิิจให้้สามารถแลกเป็็น เอไอเอส พอยต์์ ได้้ง่่ายมากขึ้้�น ทำำ�ให้้

ลููกค้้าที่่�เข้้าร่่วมโครงการดังกล่่าวสามารถเข้้าสู่่�ระบบนิิเวศสิิทธิิประโยชน์ของเอไอเอส 

ได้้อย่า่งยืดืหยุ่่�นมากยิ่่�งขึ้้�น ซึ่่�งจะเป็น็การส่ง่มอบสิทิธิปิระโยชน์ส์ููงสุุดให้้แก่ท่ั้้�งลููกค้้าของ

เอไอเอสและลููกค้้าของพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ

ดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความรัับผิิดชอบ มุ่่�งสู่่�การสร้้างอนาคตประเทศ 
ไทยที่่�ยั่่�งยืืน

เอไอเอสตระหนัักถึึงความสำำ�คััญในการดำำ�เนิินธุุรกิิจควบคู่่�ไปกัับการดำำ�เนิินงานด้้าน

ความยั่่�งยืืน โดยเฉพาะจากปััญหาด้้านการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิอากาศซ่ึ่�งทวีความ

รุุนแรงขึ้้�น โดยได้้นำำ�แนวคิิด โครงข่่ายสีีเขีียว (Green Network) เข้้ามาปรัับใช้้ในการ

ดำำ�เนิินงานด้้านโครงข่่ายเพื่่�อลดผลกระทบทางสิ่่�งแวดล้้อม ได้้แก่่ การใช้้พลัังงาน

อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ การใช้้แหล่่งพลัังงานหมุุนเวีียนในการดำำ�เนิินงาน และการส่่ง

เสริิมกระบวนการทำำ�งานดิิจิิทััล ตลอดระยะเวลาดำำ�เนิินการที่่�ผ่่านมาเอไอเอสประสบ

ความสำำ�เร็็จในการลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกได้้ในระดัับ 162,878 ตัันคาร์์บอนไดร์์

ออกไซด์์/ปีี หรืือเทีียบเท่่าการปลููกต้้นไม้้ถึึง 17 ล้้านต้้น และเอไอเอสยัังได้้พััฒนาความ

ร่ว่มมือืกัับ กัลัฟ์ ์สำำ�หรับการติดตั้้�งแผงพลัังงานแสงอาทิติย์บนสถานีฐีานจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 

4,500 แห่่ง เพื่่�อเพิ่่�มปริิมาณการใช้้พลัังงานหมุุนเวีียนจากธรรมชาติิในอนาคต 

นอกจากนั้้�นด้้วยบทบาทผู้้�นำำ�การให้้บริิการเทคโนโลยีีดิิจิิทััลของประเทศไทย เอไอเอส

ยัังคงเดิินหน้้าพััฒนาศัักยภาพด้้านดิิจิิทััลให้้แก่่ประชากรไทย โดยครอบคลุุมเครื่่�องมืือ

ทั้้�งการประเมิินและวััดผลผ่่านดััชนีชี้้�วััดสุุขภาวะดิิจิิทััลของคนไทย (Thailand Cyber 

Wellness Index) ที่่�เอไอเอสได้้พัฒนาร่่วมกัับหน่่วยงานชั้้�นนำำ�ทั้้�งภาครััฐและเอกชน 

สำำ�หรับัเป็น็เครื่่�องมือืชี้้�วัดัทักัษะความเข้้าใจและใช้้เทคโนโลยีดีิจิิทิัลั พร้้อมทั้้�งแพลตฟอร์ม์

และคอร์ส์การเรียีนรู้้�ออนไลน์ภ์ายใต้้ชื่่�อ Academy for Thais ซึ่่�งมีวีัตัถุุประสงค์์ในการ

สร้้างทัักษะดิิจิทิัลัที่่�สำำ�คัญสำำ�หรับคนไทยทุุกคนให้้ดียีิ่่�งข้ึ้�น ซ่ึ่�งเอไอเอสเชื่่�อว่า่การพัฒนา

ศัักยภาพด้้านดิิจิิทััลให้้แก่่สัังคมไทยและการใช้้ดิจิิทััลอย่่างปลอดภััยจะทำำ�ให้้ดิจิิทััลเกิิด

ประโยชน์์ต่่อการพััฒนาสภาพเศรษฐกิิจ สัังคม และชีีวิิตความเป็็นอยู่่�ของสัังคมไทยได้้

อย่่างเต็็มประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น

เอไอเอสเชื่่�อว่่าด้้วยการดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยหลัักการเศรษฐกิิจแบบแบ่่งปัันดัังกล่่าวพร้้อม

กัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�มุ่่�งเน้้นลููกค้้าเป็็นศููนย์์กลาง จะเป็็นกลไกสำำ�คััญที่่�จะสร้้างการ

เติิบโตที่่�แข็็งแกร่่งให้้แก่่เอไอเอส สร้้างประโยชน์สููงสุุดให้้แก่่ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม และ

สร้้างอนาคตไทยที่่�เติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน

ด้้วยความนัับถืือ

(นายกานต์์ ตระกููลฮุุน)

ประธานกรรมการบริิษััท
(นายสมชััย เลิิศสุุทธิิวงค์์)

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
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พััฒนาการที่่�สำำ�คััญในรอบ 3 ปีี
2566

เข้้าซื้้�อหุ้้�น บริิษััท ทริิปเปิิลทีี บรอดแบนด์์ จำำ�กััด (มหาชน) และซื้้�อหน่่วยลงทุุนใน 
กองทุุนรวมโครงสร้้างพื้้�นฐานบรอดแบนด์์อิินเทอร์์เน็็ต จััสมิิน ร้้อยละ 19.00 ของ

จำำ�นวนหน่่วยลงทุุนทั้้�งหมด โดยธุุรกรรมเสร็็จสมบููรณ์์ ณ วัันที่่� 15 พฤศจิิกายน 2566 

ทำำ�ให้้ธุุรกิิจอิินเทอร์เ์น็็ตบ้้านของเอไอเอสมีีการเติิบโตอย่่างก้้าวกระโดด ด้้วยฐานลููกค้้า

กว่่า 4.7 ล้้านครััวเรืือนทั่่�วประเทศ และก้้าวสู่่�การเป็็นผู้้�นำำ�ในตลาดอิินเทอร์์เน็็ตบ้้านของ

ประเทศไทยด้้วยโครงข่่ายที่่�ครอบคลุุมกว่่า 13.3 ล้้านครััวเรืือน

ได้ร้ัับโอนใบอนุญุาตให้้ ใช้้คลื่่�นความถี่่�สำำ�หรัับกิจิการโทรคมนาคมย่า่น 700MHz (ความ

กว้้าง 2 x 5MHz) ต่่อจาก บริิษััท โทรคมนาคมแห่่งชาติิ จำำ�กััด (มหาชน) (“เอ็็นทีี”) ใน

เดือืนตุุลาคม 2566 โดยระยะเวลาใบอนุุญาต 15 ปี ีเริ่่�มตั้้�งแต่ป่ี ี2564 และหมดอายุุ วันัที่่� 

31 มีีนาคม 2579 ช่่วยให้้เอไอเอสสามารถขยายบริิการ 5G ครอบคลุุมพื้้�นที่่�ห่่างไกล

ในต่่างจัังหวััดและบริิเวณอาคารสููงได้้เต็็มประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น รวมทั้้�งยกระดัับความจุุ

โครงข่่ายเพื่่�อรองรัับความต้้องการใช้้ 5G ที่่�เติิบโตอย่่างต่่อเนื่่�อง

ลงนามในสััญญากัับบริิษััท โทรคมนาคมแห่่งชาติิ จำำ�กััด (มหาชน) (“เอ็็นทีี”) สำำ�หรัับ

การให้้เอ็็นทีีเช่่าใช้้อุุปกรณ์์โครงข่่ายของเอไอเอสจำำ�นวน 13,500 สถานีี เพื่่�อให้้บริิการ

โทรศัพัท์เ์คลื่่�อนที่่� 5G บนคลื่่�นความถี่่�ย่า่น 700MHz ที่่� NT มีใีบอนุุญาตถืือครอง รวมทั้้�ง 

ให้้บริิการข้้ามโครงข่่ายโทรคมนาคมภายในประเทศ (Roaming) แก่่ NT เป็็นระยะเวลา 

13 ปีี โดย AWN ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยของ AIS จะได้้รัับค่่าเช่่าใช้้อุุปกรณ์์จาก NT ตามที่่�

กำำ�หนดไว้้ในสััญญา

ได้้รัับรางวััล Microsoft Best Partner of the year ประจำำ�ปีี 2566 ต่่อเนื่่�องเป็็นปีีที่่� 2 
และเป็็นรายเดีียวในประเทศไทย ซึ่่�งไมโครซอฟท์์ ได้้มอบให้้กัับพัันธมิิตรชั้้�นนำำ�ระดัับโลก

ที่่�สามารถส่่งมอบบริิการที่่�เหนืือกว่่าในด้้านนวััตกรรมให้้กัับลููกค้้าโดยอาศััยเทคโนโลยีี

ของไมโครซอฟท์์ โดยคััดเลืือกจากพัันธมิิตร 3,900 รายจากกว่่า 100 ประเทศทั่่�วโลก

ลงนามความร่่วมมืือกัับ สภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย โดยมีีเป้้าหมายหลัักในการ 

ผลัักดัันและสนัับสนุุนการทำำ�งานของผู้้�ประกอบการโรงงานขนาดกลางและขนาดย่่อม 

ให้้มีขีีดความสามารถใหม่่ ๆ สามารถลดต้้นทุุน เพิ่่�มประสิิทธิภาพการทำำ�งานของ

กระบวนการผลิิต เครื่่�องจัักร ทั้้�งในเรื่่�องของการเพิ่่�มความแม่่นยำำ� การวิิเคราะห์์ วััดผล 

และระบบติิดตามผล ด้้วยเทคโนโลยีี IoT พร้้อมโซลููชัน AIS 5G Manufacturing 

Platform บน PARAGON Platform 
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ลงนามบัันทึกึความเข้า้ใจระหว่า่ง AIS และ PTTGC เพื่่�อเป้า้หมายการร่ว่มสร้า้งต้น้แบบ
องค์ก์รท่ี่�ดำำ�เนิินธุรุกิจิอย่า่งย่ั่�งยืนื ด้้วยศัักยภาพโครงข่่ายอัจัฉริยิะ ยกระดัับกระบวนการ

ทำำ�งานด้้วยเทคโนโลยีีโซลููชัันสีีเขีียว และแก้้ไขปััญหาด้้านสิ่่�งแวดล้้อมแบบองค์์รวม เพื่่�อ

ร่ว่มกัันพััฒนาต่่อยอดธุุรกิจิ ควบคู่่�ไปกับัการดููแลสิ่่�งแวดล้้อมและสังัคม ในฐานะ Good 

Corporate Citizen เพื่่�อสร้้างการเติิบโตร่่วมกัันอย่่างยั่่�งยืืน

ร่่วมกัับ GULF และ Singtel เดิินหน้้าก่่อสร้้างโครงการดาต้้าเซ็็นเตอร์์ขนาดกว่่า 
20 เมกะวััตซ์์ ใน จ.สมุุทรปราการ ภายใต้้บริิษััทร่่วมทุุน จีีเอสเอ ดาต้้า เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด 

(GSA) โดยเป็็นศููนย์์ข้้อมููลที่่�มุ่่�งเน้้นใช้้พลัังงานสะอาด และการบริิหารจััดการพลัังงาน

ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ รวมถึึงมีีระบบการเก็็บรัักษาข้้อมููลที่่�ปลอดภััยสููงสุุด พร้้อมตอบโจทย์์

กลุ่่�มลููกค้้าองค์ก์รและผู้้�ให้้บริิการคลาวด์์ในไทยและต่า่งประเทศ โดยมีแีผนจะเปิดิดำำ�เนินิ

การเชิิงพาณิิชย์์ภายในปีีพ.ศ. 2568

2565 

เซ็็น MOU ร่่วมกัับ NCS Telco+ ส่่งเสริิม Digital Transformation ในประเทศไทย 
โดย NCS จะร่่วมสนัับสนุุนการเปลี่่�ยนแปลงองค์์กรเข้้าสู่่�ดิิจิิทััลของ AIS ด้้วยการเสริิม

ความร่่วมมืือทางเทคโนโลยีี อาทิิ 5G, IoT, Cloud และ Cyber Security เข้้ากัับความ

แข็็งแกร่่งของ AIS ในฐานะผู้้�นำำ�โครงสร้้างพื้้�นฐานดิิจิิทััลในประเทศ และเพื่่�อเสริิมความ

สามารถในการสนัับสนุุนองค์์กรผู้้�ประกอบการในประเทศไทย ให้้สามารถเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�

ดิิจิิทััล (Digital Transformation) ได้้อย่่างรวดเร็็ว

AIS และ ZTE ลงนามข้้อตกลงความร่่วมมืือเชิิงยุุทธศาสตร์์เพื่่�อสร้้างเครืือข่่าย 5G 
ระดัับสููง ผ่่านศููนย์์วิิจััย A-Z Center เสริิมการยกระดัับสู่่�องค์์กรโทรคมนาคมอััจฉริิยะ 
โดยมีวีัตัถุุประสงค์เ์พ่ื่�อยกระดับัคุุณภาพและมอบประสบการณ์ก์ารใช้้งานที่่�ยอดเยี่่�ยมให้้

กับัลููกค้้าเอไอเอส พร้้อมพัฒันานวัตักรรมเพื่่�อให้้ประเทศไทยอยู่่�แถวหน้้าของเศรษฐกิจิ

ดิจิิทิัลัด้้วยความร่่วมมือื 3 ด้้านหลักได้้แก่ ่1) พัฒันานวัตักรรม 5G ทั้้�งโครงสร้้างพื้้�นฐาน

และโซลููชั่่�น 2) อัพัเกรดเครือืข่า่ย 5G สู่่�เครือืข่า่ยดิจิิทิัลัอัจัฉริยิะ ด้้วยการประมวลผล Big 

Data และ AI และ 3) ขยายขีีดความสามารถของ 5G เพื่่�อยกระดัับภาคอุุตสาหกรรม

ได้้รัับรางวััล Microsoft Best Partner of the year ประจำำ�ปีี 2565 ซึ่่�งไมโครซอฟท์์

ได้้มอบให้้กัับพัันธมิิตรชั้้�นนำำ�ระดัับโลกที่่�สามารถส่่งมอบบริิการที่่�เหนืือกว่่าในด้้าน

นวัตักรรมให้้กับัลููกค้้าโดยอาศัยัเทคโนโลยีขีองไมโครซอฟท์ ์โดยคัดัเลือืกจากพันัธมิติร 

3,900 รายจากกว่่า 100 ประเทศทั่่�วโลก

เข้้าซื้้�อหุ้้�นในธุุรกิิจ Startup จำำ�นวน 3 บริิษััท จาก Intouch โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อเพิ่่�ม

ศัักยภาพทางธุุรกิิจให้้แก่่ AIS ในการเพิ่่�มศัักยภาพการให้้บริิการด้้านดิิจิิทััลแก่่ลููกค้้า 

รวมถึึงต่่อยอดและสนัับสนุุนความแข็็งแกร่่งของธุุรกิิจหลััก ซึ่่�งสอดคล้้องกัับทิิศทางใน

การดำำ�เนิินธุุรกิิจของ AIS ที่่�มุ่่�งสู่่�การเป็็นผู้้�ให้้บริิการด้้านดิิจิิทััลไลฟ์์

จััดตั้้�งบริิษััทย่อย บริิษััท เอไอเอส ดีีซีี เวนเจอร์์ จำำ�กััด และ ลงนามลงทุุนในสััญญา

ร่่วมพััฒนาธุุรกิิจศููนย์์ข้้อมููล (Joint Development Agreement - Data Center 

Business) ร่่วมกัับ บริิษััท กััลฟ์์ เอ็็นเนอร์์จีี ดีีเวลลอปเม้้นท์์ จำำ�กััด (มหาชน) (GULF) 

และ บริิษััท Singapore Telecommunications Limited (Singtel) เพื่่�อรองรัับการ

เติิบโตและตอบสนองต่่อความต้้องการโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้านดิิจิิทััลในประเทศไทย
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ร่่วมมืือกัับบริิษััท SCG และ Huawei พร้้อมผสานความเชี่่�ยวชาญจาก 2 พัันธมิิตร 
Yutong และ Waytous พััฒนาระบบขนส่่งแบบไร้้คนขัับ ผ่่านเครืือข่่ายอััจฉริิยะ 5G 

(Private Network) ขัับเคลื่่�อนรถบรรทุุกเครื่่�องยนต์์ ไฟฟ้้าที่่�ใช้้ในการบริิหารวางแผน

เส้้นทางเดินิรถขนส่ง่วัตัถุุดิบิภายในพื้้�นที่่�โรงงานอุตุสาหกรรม SCG จ.สระบุุรีี สอดคล้้อง

การยกระดับัพัฒันาอุตุสาหกรรมแห่ง่อนาคตด้้วยเทคโนโลยีดีิจิิทิัลั ควบคู่่�ไปพร้้อมการ

สร้้างสิ่่�งแวดล้้อมให้้ยั่่�งยืืน 

เปิิดตััว AIS CloudX ระบบนิิเวศคลาวด์์อััจฉริิยะ (Intelligent Cloud Ecosystem) 

พร้้อมช่่วยธุุรกิจให้้สามารถพัฒันาโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้านคลาวด์ ์รวมถึึงแอปพลิเิคชันั

และโซลููชััน ที่่�ต้้องการการประมวลผลอย่่างรวดเร็็ว รองรัับงานที่่�ต้้องการความแม่่นยำำ�

สููง (Critical Mission) และงานที่่�ต้้องการความหน่วงต่ำำ�� (Low Latency) รวมถึึงการ

ทำำ�งานร่่วมกัับ VMware ในการเป็็นพาร์์ทเนอร์์ผู้้�ให้้บริิการ Sovereign Cloud รายแรก

ในเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้ ซึ่่�งจะช่่วยเพ่ิ่�มความมั่่�นใจเรื่่�องมาตรฐานความปลอดภัยสููงสุุด 

ช่่วยลดต้้นทุุนและความซัับซ้้อนในการออกแบบระบบ เพ่ื่�อส่่งเสริมให้้ภาคธุุรกิจสามารถ

เดิินหน้้าทรานฟอร์์มองค์์กรเพ่ื่�อเพ่ิ่�มศัักยภาพ ความรวดเร็็วในการทำำ�ธุุรกิจ รวมถึึง

รัับมืือกัับการเปลี่่�ยนแปลงที่่�อาจคาดเดาได้้ยากในอนาคต

2564

ได้้รัับใบอนุุญาตให้้ใช้้คลื่่�นความถี่่� 700MHz (ความกว้้าง 2 x 10MHz และ ความกว้้าง 

2 x 5MHZ) จาก กสทช. ในเดืือนมกราคม 2564 และเดืือนเมษายน 2564 ตามลำำ�ดัับ 

ระยะเวลาใบอนุุญาต 15 ปีี ทั้้�งนี้้� คลื่่�นความถี่่� 700MHz ถืือเป็็นคลื่่�นความถี่่�มาตรฐาน

ของเทคโนโลยี ี5G ในย่า่นความถี่่�ต่ำำ��ที่่�มีคีุุณสมบัตัิโิดดเด่น่ในด้้านความครอบคลุุม ซึ่่�งจะ

ช่่วยให้้เอเอไอสสามารถขยายเครืือข่่าย 5G ได้้ครอบคลุุมพื้้�นที่่�กว้้างขวาง

ได้้รับใบอนุุญาตให้้ใช้้คลื่่�นความถี่่� 26GHz (ความกว้้าง 1200MHz) ในเดืือนกุุมภาพัันธ์์ 

2564 ระยะเวลาใบอนุุญาต 15 ปีี โดยถืือเป็็นคลื่่�นความถี่่�ที่่�มีีความยาวคลื่่�นในระดัับ

มิิลลิิเมตร (Millimeter-wave band) ที่่�จะช่่วยรองรัับความจุุโครงข่่ายในระดัับสููงและ

ให้้บริกิารการรับัส่ง่ข้้อมููลความเร็ว็สููงในระดับักิกิะบิติต่่อวินิาที ี(Gbps) ซ่ึ่�งจำำ�เป็น็สำำ�หรับั

การใช้้งานในลัักษณะที่่�ต้้องการการส่่งข้้อมููลความเร็็วสููง รวมถึึงการใช้้งานที่่�ต้้องการ

ความสามารถในการส่งข้้อมููลที่่�มีคีวามเสถียรมากและมีีความหน่วงเวลาในการส่งข้้อมููล 

(Latency) ต่ำำ��ในระดัับ 1 มิิลลิิวิินาทีี

ร่ว่มมือืกัับบริษิัทั ไมโครซอฟท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด เพื่่�อร่่วมกันัพััฒนาและนำำ�เสนอบริกิาร

คลาวด์์ใน 3 ส่่วนหลััก ได้้แก่่ 1) การผลัักดัันโซลููชั่่�นดิิจิิทััลด้้วยการกระตุ้้�นการใช้้งาน 

โซลููชันั บริกิารคลาวด์ ์2) การยกระดับัทักัษะเชิงิดิจิิทิัลัด้้วยการพัฒันาทักัษะด้้านเทคโนโลยีี

ดิิจิิทััลเชิิงลึึกจากไมโครซอฟท์์ให้้กับพนัักงานของบริิษััท และ 3) พััฒนานวััตกรรม 

เพื่่�อธุุรกิิจ ด้้วยโซลููชัันที่่�มีีประสิิทธิิภาพและเหมาะสมกัับลัักษณะของแต่่ละธุุรกิิจ

ได้้รับแต่่งตั้้�งเป็็นผู้้�ให้้บริิการอย่่างเป็็นทางการในประเทศไทยของ Disney+ Hotstar  

สตรีีมมิ่่�งที่่�ได้้รับการยอมรัับทั้้�งจากระดัับโลก เอเชีีย และไทย เพ่ื่�อประสบการณ์ความ

บัันเทิิงด้้วยรููปแบบเนื้้�อหาที่่�น่่าสนใจให้้กัับผู้้�ชมในทุุกช่่วงวััย

สารประธาน & CEOภาพรวมบริิษััท การประกอบธุรุกิจิ การบริิหารความเสี่่�ยง ความยั่่�งยืืน ผลการดำำ�เนินิงาน การกำำ�กัับดููแลกิิจการ โครงสร้้างการจััดการ การควบคุุมภายใน งบการเงิิน

รายงานประจำำ�ปีี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
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โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มบริิษััท 
โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มเอไอเอส ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บร�ษัท สห แอดวานซ� เน็ทเวอร�ค จำกัด (เอสเอเอ็น) 70.00%

บร�ษัท อินฟอร�เมชั่น ไฮเวย� จำกัด (ไอเอช) 29.00%

บร�ษัท อมตะ เน็ทเวอร�ค จำกัด (เอเอ็ม) 60.00%

บร�ษัท แอดวานซ� บรอดแบนด� เน็ทเวอร�ค จำกัด (เอบีเอ็น) 99.99%

บร�ษัท แฟกซ� ไลท� จำกัด (เอฟเอ็กซ�แอล) 99.98%

บร�ษัท ศูนย�ให�บร�การคงสิทธิเลขหมายโทรศัพท� จำกัด 
(ซีแอลเอช)

10.00%

บร�ษัท เยลโล เพจเจส คอมเมอร�ส จำกัด (วายพ�ซี) 99.94%

บร�ษัท เทเลอินโฟ มีเดีย จำกัด (มหาชน) (ทีเอ็มซี) 99.99%

บร�ษัท เอดี เวนเจอร� จำกัด (มหาชน) (เอว�ดี) 99.99%

บร�ษัท ซีเอส ล็อกซอินโฟ จำกัด (มหาชน) (ซีเอสแอล) 99.75%

บร�ษัท ทร� บีบี จำกัด (ทร�บีบี) 99.87%

บร�ษัท อิน คลาวด� จำกัด (ไอเอ็นซี) 99.86%

บร�ษัท ทร�ปเป�ลที อินเทอร�เน็ต จำกัด (ทีทีทีไอ) 99.86%

บร�ษัท ทร�ปเป�ลที บรอดแบรนด� จำกัด (มหาชน) (ทีทีทีบีบี) 99.87%

บร�ษัท แอดวานซ� ไวร�เลส เน็ทเวอร�ค จำกัด (เอดับบลิวเอ็น) 99.99%

ธุรกิจโทรศัพท�เคลื่อนที่ / อินเตอร�เน็ตความเร็วสูง / บร�การลูกค�าองค�กร

บร�ษัท แอดวานซ� อินโฟร� เซอร�ว�ส จำกัด (มหาชน)

บร�ษัท แอดวานซ� คอนแท็คเซ็นเตอร� จำกัด (เอซีซี) 99.99%

บร�ษัท เอไอเอ็น โกลบอลคอม จำกัด (เอไอเอ็น) 99.99%

บร�ษัท ซุปเปอร� บรอดแบนด� เน็ทเวอร�ค จำกัด (เอสบีเอ็ม) 99.99%

บร�ษัท ไมโม�เทค จำกัด (เอ็มเอ็มที) 99.99%

บร�ษัท ดิจ�ตอล โฟน จำกัด (ดีพ�ซี) 98.55%

บร�ษัท แอดวานซ� ดาต�าเน็ทเวอร�ค คอมมิวนิเคชั่นส� จำกัด 
(เอดีซี)

51.00%

บร�ษัท ศูนย�ให�บร�การคงสิทธิเลขหมายโทรศัพท� จำกัด (ซีแอลเอช) 10.00%

บร�ดจ� โมบาย พ�ทีซี แอลอีดี (บีเอ็มบี) 10.00%

บร�ษัท เอไอเอส บรอดแบนด� จำกัด (เอไอเอสบีบี) 99.98%

กองทุนรวมโครงสร�างพ�้นฐานบรอดแบรนด�อินเทอร�เน็ต จัสมิน 
(JASIF)

19.00%

บร�ษัท เอไอเอส ดิจ�ทัล ไลฟ� จำกัด (เอดีแอล) 99.99% บร�ษัท แอดวานซ� เมจ�คการ�ด จำกัด (เอเอ็มซี) 99.99%

บร�ษัท แอดวานซ� ดิจ�ทัล ดิสทร�บิวชั่น จำกัด (เอดีดี) 99.99%

บร�ษัท เสิร�นดิ จำกัด (แอลดีโอ) 99.99%

บร�ษัท เอไอเอส ดีซี เวนเจอร� จำกัด (เอไอเอสดีซี) 99.97%บร�ษัท สว�ฟท� ไดนามิคส� จำกัด 16.67%

บร�ษัท ดาต�าฟาร�ม จำกัด 25.00%

บร�ษัท ช็อคโก� คาร�ด เอ็นเตอร� ไพรซ� จำกัด 17.35%

ICandy Interactive Limited 3.22%

บร�ษัท แอดวานซ� เอ็มเปย� จำกัด (เอเอ็มพ�) 99.99%

บร�ษัท จ�เอสเอ ดาต�า เซนเตอร� จำกัด 25.00%

ธุรกิจดิจ�ทัลเซอร�ว�ส

บร�ษัทย�อย

กิจการร�วมค�า

บร�ษัทเข�าร�วมทุน

บร�ษัทย�อยโดยอ�อม

บร�ษัทร�วม

หมายเหตุุ: JASIF มีีการเปลี่่�ยนชื่่�อเป็็นกองทุุนรวมโครงสร้้างพื้้�นฐานบรอดแบนด์์อิินเทอร์์เน็็ต สามบีีบีี (3BBIF) เมื่่�อวัันที่่� 20 กุุมภาพัันธ์์ 2567

สารประธาน & CEOภาพรวมบริิษััท การประกอบธุรุกิจิ การบริิหารความเสี่่�ยง ความยั่่�งยืืน ผลการดำำ�เนินิงาน การกำำ�กัับดููแลกิิจการ โครงสร้้างการจััดการ การควบคุุมภายใน งบการเงิิน
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โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มอิินทััช ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บร�ษัท เอไอเอ็น โกลบอลคอม จำกัด (เอไอเอ็น) 99.99%

บร�ษัท แอดวานซ� คอนแท็คเซ็นเตอร� จำกัด (เอซีซี) 99.99%

บร�ษัท ศูนย�ให�บร�การคงสิทธิเลขหมายโทรศัพท� จำกัด 
(ซีแอลเอช)

10.00%

บร�ษัท เอดี เวนเจอร� จำกัด (มหาชน) 99.99%

บร�ษัท เทเลอินโฟ มีเดีย จำกัด (มหาชน) 99.99%

บร�ษัท เยลโล เพจเจส คอมเมอร�ส จำกัด 99.94%

บร�ษัท ซีเอส ล็อกซอินโฟ จำกัด (มหาชน) 99.75%

บร�ษัท ทร�ปเป�ลที บรอดแบรนด� จำกัด (มหาชน) 99.87%

บร�ษัท ทร�ปเป�ลที อินเทอร�เน็ต จำกัด 99.86%

บร�ษัท ทร� บีบี จำกัด 99.87%

บร�ษัท อิน คลาวด� จำกัด 99.86%

บร�ษัท แอดวานซ� ไวร�เลส เน็ทเวอร�ค จำกัด 99.99% บร�ษัท ซุปเปอร� บรอดแบนด� เน็ทเวอร�ค จำกัด 99.99%

บร�ษัท แฟกซ� ไลท� จำกัด 99.99%

บร�ษัท แอดวานซ� บรอดแบนด� เน็ทเวอร�ค จำกัด 99.99%

บร�ษัท ดิจ�ตอล โฟน จำกัด 96.55%

บร�ษัท ไมโม�เทค จำกัด 99.99%

บร�ษัท เอไอเอส บรอดแบนด� จำกัด 99.98%

บร�ษัท ศูนย�ให�บร�การคงสิทธิเลขหมายโทรศัพท� จำกัด 10.00%

บร�ดจ� โมบาย พ�ทีซี แอลอีดี 10.00%

บร�ษัท สห แอดวานซ� เน็ทเวอร�ค จำกัด 70.00%

บร�ษัท อมตะ เน็ทเวอร�ค จำกัด 60.00%

บร�ษัท อินฟอร�เมชั่น ไฮเวย� จำกัด 29.00%

บร�ษัท เอไอเอส ดิจ�ทัล ไลฟ� จำกัด 99.99% บร�ษัท แอดวานซ� เมจ�คการ�ด จำกัด 99.99%

บร�ษัท แอดวานซ� ดิจ�ทัล ดิสทร�บิวชั่น จำกัด 99.99%

บร�ษัท เสิร�นดิ จำกัด 99.99%

บร�ษัท เอไอเอส ดีซี เวนเจอร� จำกัด 99.97%

บร�ษัท แอดวานซ� เอ็มเปย� จำกัด 99.99%

บร�ษัท ดาต�าฟาร�ม จำกัด 25.00%

บร�ษัท ช็อคโก� คาร�ด เอ็นเตอร� ไพรซ� จำกัด 17.35%

บร�ษัท สว�ฟท� ไดนามิคส� จำกัด 16.67%

iCandy Interactive Limited 3.22% บร�ษัท จ�เอสเอ ดาต�า เซนเตอร� จำกัด 25.00%

บร�ษัท อินทัช มีเดีย จำกัด 99.99% บร�ษัท โคนิเคิล จำกัด 13.07%

บร�ษัท เพ�ยร� พาวเวอร� จำกัด 10.27%

บร�ษัท อ��คบี จำกัด 8.76%บร�ษัท ไอที. แอพพลิเคชั่นส� แอนนด� เซอร�ว�ส จำกัด 2) 99.99%

บร�ษัท ทัช ทีว� จำกัด 99.99%

ธุรกิจโทรศัพท�เคลื่อนที่ / อินเตอร�เน็ตความเร็วสูง / บร�การลูกค�าองค�กร ธุรกิจดิจ�ทัลเซอร�ว�ส

บร�ษัท อินทัช โฮลดิ�ง จำกัด (มหาชน) 1)

บร�ษัท แอดวานซ� อินโฟร� เซอร�ว�ส จำกัด (มหาชน) 1)

บร�ษัทย�อย

กิจการร�วมค�า

บร�ษัทเข�าร�วมทุน

บร�ษัทย�อยโดยอ�อม

บร�ษัทร�วม

ข�อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

40.44%

กองทุนรวมโครงสร�างพ�้นฐานบรอดแบนด�อินเทอร�เน็ต จัสมิน 19.00%

หมายเหตุ: 1) บร�ษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย�แห�งประเทศไทย
  2) ป�จจ�บันหยุดการดำเนินธุรกิจ
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จำำ�นวนทุุนจดทะเบีียนและทุุนชำำ�ระแล้้ว	

ทุุนจดทะเบีียน	 :	 4,997,459,800 บาท ประกอบด้้วย

			   หุ้้�นสามััญจำำ�นวน 4,997,459,800 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท   

ทุุนที่่�ออกและชำำ�ระแล้้ว	 :	 2,974,209,736 บาท ประกอบด้้วย 

			   หุ้้�นสามััญจำำ�นวน 2,974,209,736 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท

			สิ   ิทธิิออกเสีียง 1 หุ้้�น : 1เสีียง

ผู้้�ถืือหุ้้�น
(ก) รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นสููงสุุด 10 รายแรก ณ วัันที่่�  21 สิิงหาคม  2566  (วัันปิิดสมุุดทะเบีียนล่่าสุุดเพื่่�อสิิทธิิในการได้้รับเงิินปัันผล)

ข้้อมููลหลัักทรััพย์์และผู้้�ถืือหุ้้�น

ลำำ�ดัับ รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวน (หุ้้�น) สััดส่่วนการถืือหุ้้�น (%)

1 บริิษััท อิินทััช โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) 1,202,712,000 40.44

2 SINGTEL STRATEGIC INVESTMENTS PTE LTD. 693,359,000 23.31

3 บริิษััท ไทยเอ็็นวีีดีีอาร์์ จำำ�กััด 1) 214,935,735 7.23

4 CITIBANK NOMINEES SINGAPORE PTE LTD-A/C GIC C 63,514,400 2.14

5 สำำ�นัักงานประกัันสัังคม 49,924,500 1.68

6 STATE STREET EUROPE LIMITED 47,753,807 1.61

7 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 41,885,806 1.41

8 STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 37,581,778 1.26

9 THE BANK OF NEW YORK MELLON 13,065,274 0.44

10 วายุุภัักษ์์หนึ่่�ง โดย บลจ.เอ็็มเอฟซีี จำำ�กััด (มหาชน) 12,912,950 0.43

รวม 2,377,645,250 79.94

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวน (หุ้้�น) สััดส่่วนการถืือหุ้้�น (%)

1 บริิษััท กััลฟ์์ เอ็็นเนอร์์จีี ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด (มหาชน) 1) 1,519,059,306 47.37

2 SINGTEL GLOBAL INVESTMENT PTE LTD 2) 801,328,970 24.99

3 บริิษััท ไทยเอ็็นวีีดีีอาร์์ จำำ�กััด 3) 194,876,922 6.08

4 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 47,567,143 1.48

5 สำำ�นัักงานประกัันสัังคม 41,033,100 1.28

6 นายเพิ่่�มศัักดิ์์� เก่่งมานะ 30,823,100 0.96

7 STATE STREET EUROPE LIMITED 23,668,747 0.74

8 ธนาคาร กรุุงศรีีอยุุธยา จำำ�กััด (มหาชน) 16,441,100 0.51

9 บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน) 9,562,600 0.30

10 กองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ ทิิสโก้้มาสเตอร์์ร่่วมทุุน ซึ่่�งจดทะเบีียนแล้้ว 6,933,000 0.22

หมายเหตุุ:		ผู้้�  ถืือหุ้้�นสามารถทราบข้้อมููลนัักลงทุุนในบริิษััท ไทยเอ็็นวีีดีีอาร์์ จำำ�กััด ได้้ในเว็็บไซต์์ https://www.set.or.th/th/market/product/stock/quote/advanc/ 

		  major-shareholders ผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััท ไทยเอ็็นวีีดีีอาร์์ จำำ�กััด คืือผู้้�ถืือหุ้้�นซ่ึ่�งถืือใบแสดงสิิทธิิในผลประโยชน์ที่่�เกิิดจากหลัักทรััพย์์อ้้างอิิง (Non-Voting  

		  Depository Receipt: NVDR) ไม่่มีีสิิทธิิออกเสีียง ในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เว้้นแต่่เป็็นการเข้้าประชุุมและออกเสีียงเพื่่�อพิิจารณาเกี่่�ยวกัับการเพิิกถอนหลัักทรััพย์ ์

		  ออกจากการเป็็นหลัักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์

(ข) กลุ่่�มผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ที่่�โดยพฤติิการณ์์มีีอิิทธิิพลต่่อการกำำ�หนดนโยบายการจัดการหรืือการดำำ�เนิินงานของบริิษััท 

1. บมจ. อิินทััช โฮลดิ้้�งส์์ ถืือหุ้้�นในบริิษััทร้้อยละ 40.44 โดยผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ 10 รายแรก ของ บมจ. อิินทััช โฮลดิ้้�งส์์ ได้้แก่่ 

หมายเหตุุ:	 1)	 บมจ. กััลฟ์์ เอ็็นเนอร์์จีี ดีีเวลลอปเมนท์์ (กััลฟ์์) เป็็นบริิษััทจดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ประกอบธุุรกิิจโดยการถืือหุ้้�นในบริิษััทอื่่�น 

		  (Holding Company) ทั้้�งนี้้� ข้้อมููลผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของกััลฟ์์ปรากฏในเว็็บไซต์์ www.set.or.th

	 2)	 Singtel Global Investment Pte. Ltd. เป็็นบริิษััทย่่อยทางอ้้อมของ Singapore Telecommunications Ltd. (ที่่�มา : Singapore 

		  Telecommunications Ltd./Annual Report 2023) 

	 3) 	 สามารถทราบข้้อมููลนัักลงทุุนในบริิษััท ไทยเอ็็นวีีดีีอาร์์ จำำ�กััด ได้้ในเว็็บไซต์์ www.set.or.th 

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น สััดส่่วนการถืือหุ้้�น (%)

Singtel  Asian Investments Pte. Ltd. * 100.00

2. Singtel Strategic Investments Pte. Ltd. ถืือหุ้้�นในบริิษััททางตรงร้้อยละ 23.31 โดยผู้้�ถืือหุ้้�นของ 

Singtel Strategic Investments Pte. Ltd. ได้้แก่่ 

(ค) ข้้อตกลงระหว่่างกลุ่่�มผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่ในเรื่่�องที่่�มีผีลกระทบต่อ่การออกและเสนอขายหลักทรัพย์์ หรือืการบริิหารงานของบริิษัทั โดยที่่�

ข้้อตกลงดัังกล่่าวมีีบริิษััทร่่วมลงนามด้้วย

	 - ไม่่มีี -
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ความสััมพัันธ์์กัับกลุ่่�มธุุรกิิจของผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่
เอไอเอสมีผู้้�ถืือหุ้้�นหลัก คือื บริษิัทั อินิทัชั โฮลดิ้้�งส์ ์จำำ�กัด (มหาชน) และ Singtel Strategic  

Investments Pte. Ltd. โดยบริิษััท อิินทััช โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) ประกอบธุุรกิิจ

ด้้านการลงทุุนในธุุรกิจโทรคมนาคม สื่่�อ เทคโนโลยีี และธุุรกิจดิิจิิทััล โดยการถืือหุ้้�น

และเข้้าไปบริิหารงาน (Holding Company) และ Singtel Strategic Investments 

Pte. Ltd. ประกอบธุุรกิิจด้้านการลงทุุนในธุุรกิิจโทรคมนาคมทั่่�วโลก โดยผู้้�ถืือหุ้้�นหลััก

ทั้้�งสองรายมีีส่่วนร่่วมในการกำำ�หนดนโยบายและทิิศทางการดำำ�เนิินงานของบริิษััทผ่าน

คณะกรรมการบริิษััท 

Singtel เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีประสบการณ์์ยาวนานในการดำำ�เนิินธุุรกิิจโทรคมนาคมใน 

หลากหลายตลาดโดยเฉพาะในภููมิภาคเอเชีีย สามารถช่่วยส่่งเสริมการทำำ�ธุุรกิิจของ

เอไอเอสในประเทศ ทั้้�งในด้้านของมุุมมองที่่�กว้้างขึ้้�นและก้้าวทัันต่่อการเปลี่่�ยนแปลงใน

ตลาดโลก และการสนัับสนุุนความรู้้�ความเชี่่�ยวชาญให้้แก่่ AIS ในสาขาที่่� Singtel มีี

ความเชี่่�ยวชาญ ไม่ว่่า่จะเป็น็ทางด้้านโทรคมนาคมหรือืดิิจิทิัลัเซอร์ว์ิสิ ทำำ�ให้้ เอไอเอสและ 

Singtel มีคีวามร่่วมมืือกัันในด้้านธุุรกิจหลากหลายมิิติทิี่่�ส่ง่เสริมกัันและกััน ได้้แก่่ ธุุรกิจ

ดิิจิิทััลเซอร์์วิิสสำำ�หรับลููกค้้าทั่่�วไปและลููกค้้าองค์์กร เช่่น ความร่่วมมืือด้้านการพัฒนา

โซลููชั่่�นลููกค้้าองค์์กร หรืือ แพลตฟอร์์มด้้านระบบนิิเวศน์์ 5G และ IoT เป็็นต้้น ซึ่่�งธุุรกิิจ

เหล่า่นี้้�ล้้วนแล้้วแต่่มีคีวามจำำ�เป็น็ที่่�ต้้องอาศัยัความร่ว่มมือืในระดับัภููมิภิาคที่่�จะเข้้ามาเสริมิ

ความแข็็งแกร่่งให้้กัันและกััน และสามารถที่่�จะขยายฐานลููกค้้าให้้เติิบโตได้้ดีี และมีีโอกาส

พััฒนาธุุรกิิจอื่่�นๆ นอกเหนืือจากนี้้�ในอนาคต 

บริิษััท อิินทััช โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กัด (มหาชน) เป็็นบริิษััท Holding Company ที่่�มุ่่�งเน้้น

ลงทุุนในธุุรกิิจที่่�ส่ง่เสริมิธุุรกิจิหลักัหรือืเอไอเอส ให้้เติบิโตอย่า่งต่่อเนื่่�อง รวมถึึงมองหา

โอกาสการลงทุุนในธุุรกิิจใหม่่ ๆ ที่่�มีีศัักยภาพ และเปิิดโอกาสให้้เอไอเอสสามารถลงทุุน

ทางตรงได้้หากมีีความเหมาะสม นอกจากนี้้� อิินทััชมีีผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่คืือ บริิษััท กััลฟ์์ 

เอ็็นเนอร์์จีี ดีีเวลลอปเมนท์์ จำำ�กััด (มหาชน) ซ่ึ่�งเป็็นหนึ่่�งในผู้้�ผลิิตพลัังงานชั้้�นนำำ�ของ

ประเทศไทย พร้้อมทั้้�งมีีประสบการณ์ในการบริิหารธุุรกิิจด้้านพลัังงานและโครงสร้้าง 

พื้้�นฐาน จึึงเปิดิโอกาสให้้เอไอเอสและกัลัฟ์ส์ามารถพัฒันาความร่ว่มมือืในธุุรกิจยุุคดิจิิทิัลั

ที่่�ใช้้ประโยชน์จากโครงสร้้างพื้้�นฐานด้้านพลัังงานได้้ในอนาคต อาทิเิช่น่ ธุุรกิจศููนย์ข์้้อมููล 

(Data Center Business) ที่่�ผสานความเชี่่�ยวชาญด้้าน Know-How จาก Singtel, 

ความเชี่่�ยวชาญด้้านบริิหารจัดการพลัังงานจากกััลฟ์์, และความเชี่่�ยวชาญในลููกค้้า

โทรคมนาคมของประเทศไทยจากเอไอเอส

นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผล
เอไอเอสมีีนโยบายจ่่ายเงิินปัันผลไม่่ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 70 ของกำำ�ไรสุุทธิิตามงบการเงิินรวม โดยจะพิิจารณาการจ่่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นปีีละ 2 ครั้้�ง  การจ่่ายเงิินปัันผลครั้้�งแรกจะ

พิิจารณาจากผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทในงวดครึ่่�งปีีแรก และการจ่่ายเงิินปัันผลครั้้�งที่่�สองจะพิิจารณาจากผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทในงวดครึ่่�งปีีหลััง ซึ่่�งจำำ�นวนเงิินปัันผลรวม

ประจำำ�ปีีจะต้้องได้้รัับการอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

สำำ�หรัับการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััทย่่อยจะพิิจารณาจากผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทย่่อย สถานะการเงิินและปััจจััยสำำ�คััญอื่่�น ๆ ของบริิษััทย่่อยนั้้�น ๆ	

ทั้้�งนี้้� การจ่่ายเงิินปัันผลในทุุกกรณีี จะขึ้้�นอยู่่�กัับกระแสเงิินสดและแผนการลงทุุน รวมถึึงความจำำ�เป็็นและ ความเหมาะสมอื่่�น ๆ ในอนาคตของบริิษััทและ/หรืือบริิษััทย่่อย  และการจ่่าย

เงินิปันัผลดังักล่า่วจะต้้องไม่่เกินิกำำ�ไรสะสมที่่�ปรากฏในงบการเงิินเฉพาะกิิจการของบริิษัทั และ/หรือ มีผีลกระทบอย่่างมีนีัยัสำำ�คัญัต่อ่การดำำ�เนินิงานปกติิของบริษิัทัและบริิษัทัย่อ่ย โดย

ข้้อมููลการจ่่ายเงิินปัันผลในรอบ 5 ปีีที่่�ผ่่านมา มีีดัังนี้้�

รายละเอีียด 2562 2563 2564 2565 2566

   การจ่่ายเงิินปัันผล (บาท : หุ้้�น) 7.34 6.92 7.69 7.69 8.61

1. เงิินปัันผลจากผลการดำำ�เนิินงานครึ่่�งปีีแรก 3.78 3.24 3.45 3.45 4.00

2. เงิินปัันผลจากผลการดำำ�เนิินงานครึ่่�งปีีหลััง 3.56 3.68 4.24 4.24 4.61

กำำ�ไรสุุทธิิต่่อหุ้้�น (บาท) 10.49 9.23 9.05 8.75 9.78

อััตราส่่วนการจ่่ายเงิินปัันผลต่่อกำำ�ไรสุุทธิิ 70% 75% 85% 88% 88%

หุ้้�นกู้้�
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทและบริิษััทย่อยมีีหุ้้�นกู้้�รวม 12 ชุุด ที่่�ยัังไม่่ครบกำำ�หนดไถ่่ถอน ภายใต้้บริิษััท แอดวานซ์์ อิินโฟร์์ เซอร์์วิิส จำำ�กััด (มหาชน) บริิษััท แอดวานซ์์ ไวร์์เลส 

เน็็ทเวอร์์ค จำำ�กััด และบริิษััท ทริิปเปิิลทีี บรอดแบนด์์ จำำ�กััด (มหาชน) โดยซื้้�อขายได้้ในสมาคมตลาดตราสารหนี้้�ไทย (Thai Bond Market Association) หุ้้�นกู้้�มีีอายุุระหว่่าง 3 ปีี  

ถึึง 10 ปีี โดยครบกำำ�หนดในช่ว่งปี ี2567 ถึึงปี ี2576 อัตัราดอกเบี้้�ยคงที่่�อยู่่�ระหว่่างร้้อยละ 1.58 ถึึง 6.25 ต่อ่ปีี ยอดหุ้้�นกู้้�คงค้้างรวมทั้้�งสิ้้�น 50,691 ล้้านบาท หุ้้�นกู้้�ของบริษิัทั แอดวานซ์์ 

อิินโฟร์์ เซอร์์วิิส จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััท แอดวานซ์์ ไวร์์เลส เน็็ทเวอร์์ค จำำ�กััดได้้รัับการจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือโดยบริิษััท ฟิิทช์์ เรทติ้้�งส์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด โดยปััจจุุบัันอัันดัับ

ความน่่าเชื่่�อถืือของหุ้้�นกู้้�ได้้ปรับขึ้้�นเป็็น AAA(tha) อยู่่�ในกลุ่่�มตราสารหนี้้�ระดับัน่า่ลงทุุน มีคีวามเสี่่�ยงต่ำำ��มากและมีีความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�สููงมาก ส่ว่นหุ้้�นกู้้�ของบริิษัทั ทริปิเปิิลทีี  

บรอดแบนด์์ จำำ�กััด (มหาชน) เป็็นหุ้้�นกู้้�ชนิิดมีีประกััน โดยไม่่มีีการจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของหุ้้�นกู้้� 

ดููรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมของหุ้้�นกู้้�ที่่�หมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อที่่� 18

ตั๋๋�วแลกเงิิน
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 ไม่่มีียอดคงค้้าง 

สารประธาน & CEOภาพรวมบริิษััท การประกอบธุรุกิจิ การบริิหารความเสี่่�ยง ความยั่่�งยืืน ผลการดำำ�เนินิงาน การกำำ�กัับดููแลกิิจการ โครงสร้้างการจััดการ การควบคุุมภายใน งบการเงิิน

รายงานประจำำ�ปีี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
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